嘉兴学院成人教育医学类专业毕业实习实施办法

    成教医学类学员毕业实习是实现专业培养方案所规定的培养目标和培养要求的重要环节。通过毕业实习，实施专业基础理论、专业知识和专业技能的综合训练，提高学生认识问题、分析问题和解决问题的能力。通过毕业实习，达到培养方案规定的基本要求，具有良好的职业道德、服务意识和质量意识，爱岗敬业。

一、毕业实习组织管理

    由医学院负责实习学员的专业教学、思想及组织管理等工作。实习教学一般各学员在自己的工作单位中完成。工作单位的有关科室（部门）是承担实习教学的基层单位。
学员在实习期间受学校和实习单位的双重管理。实习期间的日常管理工作，在实习单位的统一安排下，委托相关科室和带教老师完成。医学院会同实习单位共同抓好实习教学计划和实习大纲的落实，及时解决实习中存在的问题，协调各方面的关系，保证毕业实习的正常运转。

二、实习计划与大纲

毕业实习计划是学生实习阶段教学活动的具体安排，其内容主要包括实习的目的、实习要求及时间安排等。实习计划由医学院根据专业培养方案，结合班级实际情况制定。

毕业实习大纲是实施实习教学的主要依据，其内容主要包括专业实习的目的、内容、具体要求等。各专业由医学院组织专业课教师，按照大纲编写的基本要求和规范格式编写，经医学院教学工作委员会审议通过后执行。
三、实习指导教师

各专业学员可根据实习单位的实际状况，选择具备中级职称以上的专业医护人员作为自己的实习导师。同时，学员向指导老师提供专业实习计划安排及专业实习大纲。各教学点教务管理员，要加强对学员指导教师落实状况的检查及任职资格的调研。

四、实习成绩考核

用于记载学生的实习成绩，是反映学生实习情况的主要依据。主要考核实习大纲规定应掌握的基本技能和常用技术操作等内容。其中临床医学专业的考核范围，原则上应按该专业实习大纲中规定的临床基本技能操作项目与评分标准进行；护理学专业主要考核内科护理、外科护理、基础护理中的基本技能； 

主持考核的教师应严格按照考核的内容进行考核，不得任意变更和增删；严格按照评分标准进行评分，不得提高或降低标准。考核成绩以等级制（优、良、中、及格、不及格）方式记入学生学籍档案，不及格者必须补考，补考合格后方可毕业。
五、附件

1、专业实习考核记录表

嘉兴学院成人教育医学类专业毕业实习考核表

教学站点：                    年级专业：                   姓名：            

学号：                        实习医院：                   实习科室：

指导教师：                    实习时间：

	主要内容
	满分
	实际得分

	平时

成绩
	（1）思想品德
	5
	

	
	（2）实习纪律
	5
	

	
	（3）专业知识与技能
	10
	

	出科

考试

成绩
	（1）理论知识
	40
	

	
	（2）临床或护理技能
	40
	

	合计
	实习成绩
	100
	

	个人

小结
	                   签名：

	科室

评语
	                               科室负责人（签名）：

	实习

成绩

总评
	                            指导教师（签名）：


                              填表日期：
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